VHS
im Kreis Herford

4.6.10 Beschwerdemanagement

Frau Mduller

L=Leitung, F=Fachbereichsleitung, V=Allg.Verwaltung O=Organisation, A=Anmeldung, K=Kasse,
B=Finanzbuchhaltung, T=Technik, H=Hausmeister / (in Klammern): v=verantworltich, m=Mitarbeit, i=Information
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